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Про зміну істотних умов праці

Шановний Олексіє Вікторовичу !
У зв'язку зі зміною в організації виробництва та праці відповідно, а саме – експериментальне запровадження нових технологій обробки деревини із застосуванням чотиристоронніх деревообробних верстатів у ТОВ «Галкос» робітникам цеху № 3, прийнято рішення встановлення режиму повного робочого дня. Відповідно до наказу директора ТОВ «Галкос» від 12.01.2026 № 12 з 01.02.2026 працівникам ТОВ «Галкос» встановлюють режим повного робочого часу за графіком, передбаченим Правилами внутрішнього трудового розпорядку (8 годин на день, 40 годин на тиждень; початок роботи – 9:00, закінчення роботи – 18:00) з оплатою праці відповідно до штатного розпису. 
До 29 січня.2026 (включно) просимо Вас надати до відділу кадрів заяву про згоду або відмову продовжувати роботу в нових умовах.
[bookmark: _GoBack]Відмова від продовження роботи у зв'язку зі зміною істотних умов праці є підставою для звільнення з роботи (п. 6 ст. 36 КЗпП України) з виплатою вихідної допомоги у розмірі середнього місячного заробітку (ст. 44 КЗпП).
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