Зразок. Уніфікована форма графіка відпусток (фрагмент заповнення)
	
	
Товариство з обмеженою  
відповідальністю «Грація»
(ТОВ «Грація»)__________
(найменування юрособи)

ГРАФІК ВІДПУСТОК

31.12.2025     № ___178____
_____м. Хмельницький_____
              (місце складення)

на ___2026_____ рік
	
	
ЗАТВЕРДЖУЮ
Директор ТОВ «Грація»_________
(назва посади керівника юрособи)
_Кроль__  _Степан КРОЛЬ________
(підпис)   (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
«_31_» _грудня____ 2025_ р.



	
Прізвище, ініціали працівника
	Посада (професія) згідно зі штатним розписом
	
Вид відпустки
	
Кількість календарних днів
	Період роботи, за який надається відпустка
	
Запланований період надання відпустки
	Фактичний період перебування у відпустці*
	

Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


___________________________Відділ кадрів_______________________________
(найменування структурного підрозділу або напряму діяльності юрособи)
	Конон О. С.
	Начальник відділу кадрів
	Щорічна основна
	24
	18.09.2024-17.09.2025
	Липень
	01.07.2026-24.07.2026
	

	Мороз І. І.
	Інспектор з кадрів
	Щорічна основна
	24
	01.10.2025-30.09.2026
	Квітень
	01.04.2026-24.04.2026
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Начальник відділу кадрів                                  Конон                                Олег КОНОН

ПОГОДЖУЮ
Голова первинної профспілкової
організації  
_Соловей_   __Олена СОЛОВЕЙ_____
  (підпис)    (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

З графіком відпусток ознайомлені: 
Підписи (Власне імя, ПРІЗВИЩЕ) працівників і дати ознайомлення з графіком відпусток


* Фактичний період перебування у відпустці наводиться пізніше (на підставі наказу про надання відпустки, який складається за 2 тижні до надання відпустки за графіком)
