ТОВ «______________»
НАКАЗ
  
«___» __________ 20__ р.        м. _____________                  № _____  


Про звільнення 
за угодою сторін


НАКАЗУЮ:

1. Звільнити ________________________________ з «___» __________ 20__ року за 
		(ПІБ працівника, посада)
угодою сторін відповідно до п. 1 ч. 1 ст. 36 КЗпП України.  

2. Бухгалтерії провести з працівником остаточний розрахунок у день звільнення та видати належні документи.  

Підстава: заява працівника від «___» ________ 20__ р.  
          (за угодою сторін).

Директор ____________ /ПІБ/  

З наказом ознайомлений(а):  
[bookmark: _GoBack]__________________ /ПІБ працівника/  
«___» __________ 20__ р.

